FAGOR

ELECTRONICA

JASANGARRITASUNAREN
ADIERAZLE GAKOAK

Fagor El_ektronikan, INGURUMENA
jasangarritasuna gure

bezeroentzat, pertsonentzat eta

gizartearentzat balio iraunkorra

sortzeko modu gisa ikusten

dugu.

Soziala Gobernantza

Beraz, ingurumen-, gizarte- eta
gobernantza-irizpideak gure
negozio-estrategian txertatzen
ditugu, arduratsua eta lehiakorra
den hazkundea bultzatzeko.
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GOBERNANTZA
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ESTRATEGIA PARTE-HARTZEA GOBERNANTZA EMAITZAK
Plan estrategikoa .
2 8 Lankidetzazko €94,5M
2025- 2028 taldeko enpresak “kultura Kontsolidatutako
Ekintza aktiboak s kturazioa
Sistema . +2025
Betetzea 2024
6 2022an ezarri zen
. (o)
ko herrialdeak Iraunkortasun +6%
Batzordea 2024an hazkundea
2022an abiarazi zuten
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GIZARTEARI DAGOKIONA
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LANPOSTUAK ANIZTASUNA ERAGIN SOZIALA LANEKO OSASUNA ETA
SEGURTASUNA
679 pertsona 168Keuro, L
332 846 2025ean .
RO gizarte-eraldaketarako '24/0
o eta jasangarritasunerako Guztira o
2024 o
51% emakumeak bideratuta )
+3,7% 49% gizonak -eko larritasuna:
-eko igoera indizea aurreko
-eko lan-indarrean urtearek_ml |
alderatuta jaitsi
egin da.
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INGURUMENA
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ISURKETAK

A

142 esparrua

CO,-eko 8.707 tona,
%5,6ko igoera

\E

3. esparrua

62.151 tona CO,
%2,8ko jaitsiera
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ZABORRA

Berrerabiltzera
eta birziklatzera
bideratutako
hondakinen %55
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ETORKIZUNA

1 PLAN
DECARBONIZAZIORAKO

v SBTi-rako
1. eta 2. esparruak
v Murrizketa

%15 murrizketa 3.
esparruan

%

INGURUMEN AURREKONTUA

478.000 €

Ingurumen
kudeaketarako
aurrekontu handiagoa
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